
장기현장실습 

실무형 창의인재 양성을 위한  기업연계형 장기현장실습 제도 

˖ 현장경험을 통한 자신에 맞는 짂로선택 
 

˖ Hard Skill - 전공역량 강화  
  Soft/Social Skill – 의사소통, 조직적응력, 자신감 함양 
 

˖ 취업역량 강화 – 경력사원 같은 신입사원 → 높은 취업률 
 

˖ 현장실습지원비 40만원/월(회사에서 추가지원 상관없이 지급) 
 

˖ 체계적인 상담 및 짂로 지도를 통한 우량 실습기업체 매칭 
 

˖ 현장실습 기간 동안 지속적인 관리 및 취업지도  
 

˖ 사전직무교육 실시 

3, 4학년 재학생  

※ 휴학생은 제외  

˖ 정규학기 4개월 동안 기업에서 현장실습 후 15학점 취득 

   [전선(최소6학점~최대12학점) + 일선잔여학점] 
 

˖ 인정회수 : 대상학과 학생들에 한해 최대 2회까지 인정 (2연속 불가) 

 

IPP 
 

  

˖ 현재 지원 가능한 기업 리스트는 취업지원팀 게시판에 공지  
    (http://job.kw.ac.kr) 
 

˖ 리스트의 내용은 추가 혹은 삭제 될 수 있으며, 지속적인  
    업데이트 예정 

※ 궁금하신 점은 KW-IPP 센터(화도관 3층)로 문의 바랍니다. 
 [☎ 02-940-8687,8688]  


